
 
 

รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนากองคลังประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สำหรับบุคลากรกองคลัง สำนักงานอธิการบดี 

ระหว่างวันที่ 26 - 27 มนีาคม พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

ณ BELUGA POOL VILLA KHAO YAI   

อำเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 

 

 

จัดโดย 

กองคลัง สำนักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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คำนำ 

 

  รายงานผลการดำเนินงานโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนากองคลังประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ระหว่างวันที่ 26 - 27 มีนาคม พ.ศ. 2565 ณ BELUGA POOL VILLA KHAO YAI  

อำเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา รายงานผลการดำเนินงานฉบับนี้จัดทำขึ้นเพ่ือสรุปผลการดำเนินงานตาม

โครงการ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนยุทธศาสตร์กองคลัง (พ.ศ. 2565) จัดทำแผน

บริหารความเสี่ยงกองคลัง และพัฒนาระบบสารสนเทศกองคลัง ผู้จัดทำหวังว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์

และเป็นแนวทางในการจัดทำโครงการครั้งต่อไป 

 

 

 

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง 

                                                                                    ผู้จัดทำ 
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รายงานผลการดำเนินงาน 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนากองคลังประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

สำหรับบุคลากรกองคลัง สำนักงานอธิการบดี 

------------------------------------------- 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้มีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ เพื่อเป็นแนวทางการด าเนินงานแก่

คณะ/หน่วยงานในมหาวิทยาลัย โดยกองคลัง ส านักงานอธิการบดี มีภารกิจหลักที่ส าคัญในการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณแผ่นดิน รับ-จ่ายเงินรายได้นอกงบประมาณ และจัดท ารายงานทางการเงินประจ าปีเพื่อใช้ส าหรับ

การบริหารงานของมหาวิทยาลัย เพื่อให้การด าเนินงานตามภารกิจดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ

เป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัย จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีการทบทวนวิสัยทัศน์ พันธ

กิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ในการด าเนินงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

ท างาน ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเป็นส่งเสริม 

และพัฒนางานของมหาวิทยาลัยให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 

วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนยุทธศาสตร์กองคลัง พ.ศ. 2565  

 2. เพ่ือประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงกองคลัง 

 3. เพ่ือประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาระบบสารสนเทศกองคลัง 

   

วิธีการดำเนินการและระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ล าดับที่ กิจกรรม กพ. 65 มีค. 65 

1 ประชุมหารือระหว่างผู้บริหารและบุคลากร    

2 เขียนโครงการเพื่อเสนออธิการบดีอนุมัติ   

3 ติดต่อประสานงาน   

4 จัดเตรียมข้อมูลและเอกสารประกอบการประชุม   

5 ด าเนินโครงการ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการ 

  

6 จัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการ   
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ผลสัมฤทธิ์การดำเนินโครงการ 

 1. ผลสัมฤทธิ์เชิงปริมาณ โดยตั้งเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติงาน จำนวน 16 คน โดย

มีผู้เข้าร่วมจริง จำนวน 16 คน ผลการดำเนินงาน บรรลุตามเป้าหมาย 

 2. ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณภาพ ไดแ้ผนยุทธศาสตร์กองคลัง พ.ศ. 2565 แผนบริหารความเสี่ยง และแนวทาง

การพัฒนาระบบสารสนเทศกองคลัง ซึ่งประกอบด้วยแนวทางการจัดทำสารสนเทศด้านการประชาสัมพันธ์การ

เบิกจ่าย และแนวทางจัดทำสารสนเทศด้านการจ่ายคืนเงินประกันของเสียหาย ผลการดำเนินงาน บรรลุตาม

เป้าหมาย 

 

ความร่วมมือของบุคลากรในการจัดกิจกรรม 

 บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติงานการให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมเป็น

อย่างดียิ่ง ไม่ว่าจะเป็นการร่วมรับฟังการบรรยาย การแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ การเสนอความคิดเห็น อีกท้ังให้ความ

สนใจซักถามข้อมูลเป็นอย่างดี 

 

งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณของกองคลัง งบ บ.กศ. ปีพ.ศ. 2565 อนุมัติครั ้งที่ 1  โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร กิจกรรมที่ 1 ค่าใช้จ่ายในการส่งบุคลากรของกองคลังเข้าร่วมประชุมสัมมนา อบรมและศึกษาดูงาน 
จ านวนเงิน 33,390 บาท , งบ บ.กศ. ปีพ.ศ. 2565 อนุมัติครั้งที่ 1 กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการส่งบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยเข้าร่วมประชุมสัมมนาอบรม (ส่วนกลาง)  4,110 บาท และงบ บ.กศ.ปีพ.ศ. 2565 อนุมัติครั้งที่ 1 
กิจกรรมที่ 11 ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ จ านวนเงิน 9,500 บาท 

 

ผลการดำเนินโครงการ 

 บุคลากรกองคลัง สำนักงานอธิการบดี ที่เข้าร่วมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนา

กองคลังประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  สามารถจัดทำแผนยุทธศาสตร์กองคลัง พ.ศ. 2565 แผนบริหาร

ความเสี่ยง และแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศกองคลัง ซึ่งประกอบด้วยแนวทางการจัดทำสารสนเทศ

ด้านการประชาสัมพันธ์การเบิกจ่าย และแนวทางจัดทำสารสนเทศด้านการจ่ายคืนเงินประกันของเสียหาย  
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ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 การประเมินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนากองคลังประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 ระหว่างวันที่ 26 – 27 มีนาคม 2565 ณ BELUGA POOL VILLA KHAO YAI  อำเภอปากช่อง  จังหวัด

นครราชสีมา มีประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรมและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ 

 1. บุคลากรกองคลัง สำนักงานอธิการบดี เกิดความรู ้ ความเข้าใจ ในขั ้นตอนการจัดทำ แผน

ยุทธศาสตร์กองคลัง แผนบริหารความเสี่ยงกองคลัง และแผนพัฒนาระบบสารสนเทศกองคลัง  

 2. บุคลากรกองคลัง สำนักงานอธิการบดี ได้แลกเปลี่ยนขั้นตอน และวิธีการปฏิบัติงานระหว่างกัน 

 3. ควรมีการจัดอบรมนอกสถานที่ เนื่องจากระหว่างที่มีการจัดอบรมจะมีผู้เข้ามาติดต่อส่งผลให้ผู้เข้า

รับการอบรมเสียสมาธิ และมีความกดดันเกรงว่าจะไม่สามารถทำได้ทัน 
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ภาพกิจกรรม 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนพัฒนากองคลังประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ส าหรับบุคลากรกองคลัง ส านักงานอธิการบดี 

วันที่ 26 - 27 มีนาคม 2565   

ณ  BELUGA POOL VILLA KHAO YAI  อ าเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
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